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Prot.n. 2303 /C1 del 21 /05/2016 Nocera Inferiore, 21/05/2016

Al Personale ATA Biennio e Triennio
dell’l.L.S. “ Guglielmo Marconi”
Nocera Inferiore (SA)

ATTI

OGGETTO: RICHIESTA FERIE ESTIVE E FESTIVITA’ SOPPRESSE a.s. 2015/2016

Al fine di predisporre un’ adeguata organizzazione e copertura del servizio, si invitano le S.V. a
presentare entro e non oltre il 31 maggio 2016 le domande di Ferie estive 2015/16 e di Festivita
Soppresse 2015/16 utilizzando i modelli predisposti.

Le ferie (gg. 32 lavorativi) e le festivita soppresse ( gg. 4 ), decurtate di eventuali giorni gia
usufruiti, dovranno essere richieste a partire dal 01/07/2016 al 31/08/2016 per consentire un
regolare svolgimento dell’Esame di Stato.

Il personale a tempo determinato in servizio fino al termine delle lezioni e/o fino al 30 giugno 2016
dovra entro tale data esaurire le ferie maturate e le ore prestate in eccedenza.

Si richiama I'attenzione delle SS.LL. sul contenuto dell’art.13 del CCNL 29.11.2007 ( il personale
ATA deve fruire di 15 giorni consecutivi di ferie nel periodo che va dal 01/07/0al 31/08) e sulla
necessita di contemperare i diritti dei lavoratori con le esigenze istituzionali. Premessa la
impossibilita di accordare a tutte le unita in servizio il pieno godimento delle ferie maturate,
contemporaneamente durante i mesi di luglio ed agosto, si chiede al personale di evitare la
concentrazione di richieste di ferie continuative nei mesi in questione e di concordare

anticipatamente i periodi con i colleghi. Pertanto, fatto salvo il diritto di fruizione del periodo di
ferie continuativo che e contenuto nel citato art. 13 ,del CCNL 29.11.2007, potrebbe rendersi
necessario un frazionamento delle ferie onde evitare interruzioni del servizio stesso durante il
periodo estivo. Cio consentira, anche nell'interesse del personale stesso, di programmare
anticipatamente le turnazioni nel rispetto delle quantita minime.
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Il Dirigente Scolastico
Prof. Alessa‘hdro Ferraiuolo




